
愛媛県職員採用 TikTok運用ポリシー 

 

愛媛県人事委員会事務局（以下、人事委員会事務局）では、採用試験の認知度

向上等を目的とした広告配信を行うために TikTokアカウントを取得することと

しました。つきましては、利用者の皆様に誤解や混乱を生じさせることがないよ

う、当アカウントの運用方針を次のとおり定めます。 

 

【具体的な広告配信内容】 

・愛媛県職員採用試験に関するもの 

・愛媛県職員の魅力・やりがい等に関するもの 

 

【運用管理者】 

愛媛県人事委員会事務局採用給与課 

 

【知的財産権】 

○当ページに掲載している個々の情報（文章、写真、イラストなど）に関する

知的財産権（商標権、著作権等の全ての権利）は、人事委員会事務局あるい

は人事委員会事務局以外の原著作者等に帰属します。 

○当ページの内容について、「私的使用のための複製」や「引用」など著作権

法上認められた場合を除き、無断で複製・転用することはできません。  

 

【免責事項】 

１ 人事委員会事務局は、当ページの掲載情報の正確性、完全性、有用性等を

完全に保証するものではありません。 

２ 人事委員会事務局は、ユーザーが当ページの掲載情報を利用または信用し

たことにより、ユーザーまたは第三者が被った損害について、いかなる場合

でも一切の責任を負いません。 

３ 人事委員会事務局は、ユーザーにより投稿されたコンテンツについて一切

の責任を負いません。 

４ 人事委員会事務局は、ユーザー間、もしくはユーザーと第三者間のトラブ

ルによってユーザーまたは第三者に生じたいかなる損害について、一切の責

任を負いません。 

５ 人事委員会事務局は、上記１～４の他、当ページに関連する事項に起因ま

たは関連して生じたいかなる損害について、一切の責任を負いません。  

６ 人事委員会事務局は、当アカウント運用ポリシーを、予告なく変更する場

合があります。  



 

【個人情報】  

○当ページでの個人情報の収集・利用は行いません。 

○個人情報とは、個人に関する情報であって、当該情報に含まれる氏名、生年

月日その他の記述等により特定の個人を識別することができるものをいい

ます。  

 

【その他】 

本アカウントへの登録の有無が採用試験の結果に影響することはありません。 

 

【お問い合わせ先】 

愛媛県人事委員会事務局採用給与課 

TEL：089‐912‐2463 

FAX：089‐912‐2819 

メールアドレス：jinjisaiyou@pref.ehime.lg.jp 

 

【愛媛県公式アカウント一覧】 https://www.pref.ehime.jp/sns/index.html 

 


