
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

令和 ５年 10 月 6 日 

 

住  所 愛媛県新居浜市惣開町１番２号 

企業名 森実タウンサービス株式会社 

代表者 代表取締役 久米 實 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社の経営理念「安全、信頼、積極性を基本とし物流を通じ、社会の発展に貢献する」の

もと、地域社会に持続可能な目標達成に努めてまいります。 

また、環境への取り組みでは「グリーン経営認証」の取得により、環境に配慮した経営に

取り組みます。 

 

３側面 

（主な分野

に○） 

SDGs 達成に向けた重点

的な取組み 

２０３０年に 

向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R 年 月 日 

環境 

社会 

経済 

CO2 排出量削減 

 

ペーパーレス化の推進 

 

・営業車の燃費向上 

2022 年比 1％UP 

・コピー用紙の削減 

2022 年比 30％削減と

会議資料のデジタル化 

 

環境 

社会 

経済 

働きがいのある職場づくり 

 

 

・社員の資格取得支援 

・長時間労働防止の取組

み 

・女性社員の雇用推進 

 2022 年比（ 15 ％ →

20％） 

 

環境 

社会 

経済 

安全品質教育の強化 

地元人材の積極採用 

地域イベント、ボランティア

への参画 

・全社安全会議の開催 

・高齢者の延長雇用 

・地元雇用を優先 

・新居浜を拠点としたス

ポーツチームへの協

力、支援 

・交通安全協会等の行事

参加 

 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）
「SDGs 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成
に向けた重点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 



・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取
組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載して

ください。 


