
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  5年  7月  24日 

 

      住  所 愛媛県松山市生石町 126-3 

      企業名 株式会社アレス 

      代表者 上田 優介 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

「アレスグループは全事業を通して企業価値を高め続け、全ステークホルダーの心と生活を豊かに

幸福を追求し続けます。」という経営理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGｓ）

の達成に貢献し、地域課題の解決及び持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R5年 3月 22日 

環境 

社会 

経済 

・温室効果ガス排出量を削減 

・ヒートショックの抑制 

・ZEH 基準の性能を標準とし、

一次消費エネルギー20％以上

削減 

ZEH基準を標準仕様とし、 

165棟の着工を行った。  

環境 

社会 

経済 

・積極的な採用活動の実施 

・快適に働きやすい職場づくり 

・資格取得に向けた勉強会や

外部講師を招いての勉強会の

実施 

月に 1度外部講師を招き、全社員を 

対象とした勉強会を開催継続中 

環境 

社会 

経済 

・災害に強いまちづくりの促進 

・耐震等級 3取得率 100％ 

・太陽光発電システムを全ての

住宅に搭載し、ライフラインの

確保を行う 

・耐震等級 3取得率 62.4％ 

・太陽光発電システム搭載率 96.8％ 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


