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実務実習や国家試験対策

期間中の経済的な

生活サポート

教育プログラムに基づく

研修や勤務で認定取得に

向けたサポート

松山大学
薬学部生限定！
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額１６万円

返還免除要件

全額返還免除

❶ 薬剤師国家試験合格（卒後1年以内）

❷ 愛媛大学病院で研修（１年間）

愛媛大学病院から給与支給

❸ 指定病院で勤務（３年間）

今治、八幡浜・大洲、宇和島圏域内の病院から

      愛媛県薬剤師確保対策地域連携プロジェクト
      協議会が選定します

（総額３８４万円）

松山大学が貸与します
（愛媛県と松山大学が１/２ずつ負担）

（２名以内）

制度を開始する９年度のみ
６年生も対象となります

1～4年生まで松山大学薬学部
のスカラシップ対象者が

5年生から利用することも可能
（同時併用は不可）

（詳細は別途ご確認ください）



指定病院

さが

愛媛大学病院

４月 ～ ９月 １０月 ～ ３月

調剤（内服・外用など）
供給管理、外来患者の薬学的管理

交互（３カ月間程度）

調剤（注射剤など）、供給管理、院内製剤
無菌調製、がん化学療法など

病棟薬剤業務、薬剤管理指導業務
（入院患者の薬学的管理）、TDM
手術室、ICUなど

DI

オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン チーム医療（ICT/AST・NST・緩和ケアなど）

地域連携（薬薬連携）、医療安全

治験薬 薬局業務

厚生労働省「薬剤師臨床研修ガイドライン」に準じて実施
教育期間中は各種認定・専門薬剤師の取得に向けた手厚いサポート

履修後
指定病院
に就業

就業先でも調剤業務以外の業務を幅広く経験（実践トレーニング）

認定・専門薬剤師取得
に向けて全面サポート

・単位取得可能な講演会の案内など ・学会発表の指導・サポート
・症例の介入方法や報告作成の指導・サポート ・論文作成の指導・サポート
など

４月 ～ ９月 １０月 ～ ３月

調剤（内服・外用、注射剤など）オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン

TDM、DI、無菌調製、チーム医療

がん化学療法

充実した教育プロ
グラム

病棟薬剤業務、薬剤管理指導業務

薬剤師は、高い倫理性と使命感を持ち、薬の専門家として医療安全を深く認識し、責任をもって患

者を含め生活者の命と健康な生活を守り、医療と薬学の発展に寄与して社会に貢献できるよう、その
使命の遂行に必要な資質・能力を身に付け、生涯にわたって研鑽していく必要があります。

薬剤師としての基盤形成の時期に、医療の担い手の一員として、医療機関や地域医療の現場で、

チーム医療の一員として薬学的視点を発揮できる臨床能力を養成することを目的とします。あわせて、
医療人としてのプロフェッショナリズムを確立し、基本的薬剤師業務を自立して実践できる能力を習得
することを目標とします。

卒後臨床研修は、卒前教育で培った資質・能力を土台として、すでに薬剤師である研修者が、患者

や他職種と密に接しつつ業務を行うことにより、薬剤師としての心構えを定着させ、独立して業務がで
きることを目標とし、医療チームの一員として臨床能力を有する実践者を育成します。

卒後臨床研修の研修者は薬剤師免許取得者である自覚を持ち、個別化医療の実現を念頭に、自身

が実践した業務に責任を持って研修を履修するものとします。

到達目標！

一例

病院の規模や診療科等によりプログラム内容は異なります。
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