
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  ７年  ６月 17 日 

 

住  所 愛媛県今治市伯方町木浦甲 441番地１ 

企業名 あさひや建設株式会社 

代表者 村上 広海 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

【挑戦、感謝、成長】 

保有する固有技術を駆使して価値あるモノづくりを行い、高い顧客満足とより良い地域環境 

づくりで社会に貢献してまいります。 

【環境への配慮】 

「環境保全と自然との調和」をスローガンとして、環境に優しい“工事の施工”を通して社会に 

貢献してまいります。 

【働きがいのある職場づくり】 

社員が仕事の「やりがい」や職場の「働きやすさ」を実感できる環境を整備することで、 

働きがいのある職場づくりに努めます。 

【地域社会の貢献】 

  地域との繋がりを大切にすることで、誰一人取り残さない持続可能でより良い社会の実現に 

 貢献してまいります。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R６年４月９日 

環境 

社会 

経済 

ｏ工事現場から発生する廃棄物の

削減と再資源化の推進 

ｏ環境に配慮した機器の導入 

ｏ廃棄物の分別および

廃材の有効活用 

ｏ環境型機器の導入 

ｏ劣化した建設資材の研磨作業を実

施し、廃棄物を 500kg 抑制（2024 年

度） 

ｏ排出ガス規制を満たす 2t ダンプト

ラックへ乗り換え（2024年度 1台） 

環境 

社会 

経済 

ｏ地域イベント等への参画 

ｏ地元人材の積極的採用、 

高齢者の延長雇用 

ｏボランティア活動等へ

の参加（年４回以上） 

ｏ地元人材の採用 

（１人/年以上）・65歳以

上の延長雇用 

ｏ地域清掃活動等のボランティア活

動に参加（年４回/2024年度） 

ｏ202４年８月に地元人材を採用 

環境 

社会 

経済 

ｏ高品質、敏速な工事を実現する

ための技術力の向上 

ｏＩＣＴ機器の導入によ

る生産性向上 

ｏ工事現場の写真管理ソフトを 

 導入し、施工管理業務の負荷を 

 低減 

 



【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


