
（様式第２号） 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

令和 7年 7月 10日 

 

住  所  愛媛県松山市山西町 880-2 

企業名  社会福祉法人恩賜

財団済生会松山病院 

代表者   院長 渡辺 浩毅 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

済生会松山病院は「施薬救療」の精神という揺るがない理念の下、「生活困窮者支援の積極的

推進」、「地域医療への貢献」、「総合的な医療・福祉サービスの提供」の 3 本柱の使命を追求する

とともに、この使命の追求を通じて、社会的支援を要する人を含むすべての人が地域社会に参加

し、共に生きていくというソーシャルインクルージョンの根付いた社会 ＝ 誰一人取り残されない社

会の実現を目指していく 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R5年 10月 16日 

環境 

社会 

経済 

無料低額診療事業の促進 
無料低額診療事業

取扱患者数 10％ 

取扱患者数 10.88％ 

（R6年度実績） 

環境 

社会 

経済 

巡回診療事業の実施 
巡回診療の継続的

実施 13島（14ヶ所） 

巡回診療の継続的実施 13島 

（R6年度実績） 

環境 

社会 

経済 

だれもが働きやすい環境づくり 
離職率 10% 

障がい者雇用 2.5％ 

R6年度離職率 9.8％ 

障がい者雇用  3.01％ 

（R6年度実績） 

環境 

社会 

経済 

ペーパーレスの推進 
紙の使用量削減 

（前年度比較） 

前年度比 300,000枚増加 

（R6年度実績） 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


