
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和７年６月２３日 

 

住  所 愛媛県西条市神拝甲 132-4 

企業名 西条建設株式会社 

代表者 代表取締役 星加 隆夫 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

「都市と自然がとけあう確かな未来・確かな品質を造る」をスローガンに掲げ、全社一丸となって

社会的責任を果たす為に全力を尽くす。 

環境負荷の低減や、高品質なものづくりなどの事業活動を通じ、持続可能な社会の実現へ貢献し

ていく。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R４年７月８日 

環境 

社会 

経済 

環境負荷の低減 
・ISO14001 認証継続 

・愛リバー活動への参加 

・ISO14001 認証継続中 

・2024年、愛リバー活動 5回参加 

・現場事務所の電源を一部ソーラーパ

ネルで供給 

環境 

社会 

経済 

災害に強いまちづくり 
・ISO9001 認証継続 

・BCP認定継続 

・ISO9001 認証継続中 

・BCP認定継続中 

環境 

社会 

経済 
担い手の確保・育成 

・ISO45001 認証継続 

・地元中高生のインター

ンシップ受入 

・ISO45001 認証継続中 

・2024 年、地元高校生を対象にインタ

ーンシップ・職場体験を実施 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組

が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


