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SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和７年５月３０日 

 

住  所  愛媛県松山市姫原三丁目４－１３ 

企業名  株式会社ベルモニー 

代表者  代表取締役社長 武智 正晴                   

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

経営理念を「私たちは、日本の伝統文化である冠婚葬祭の儀式を通じて、人のこころをつなぎ、日

本のこころをつないでいきます。」と掲げている私たちは、SDGｓの考え方に大きく賛同します。 

人と人とを「つなぐ」には人への「想い」が介在し、私たちはそのお客様の「想い」を従業員や施設

が具現化するお手伝いを行っています。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R３年９月１５日 

環境 

社会 

経済 

女性リーダーの増員 

（2021年） 

 

女性管理職や事業所

でのリーダーを増やす 

2021年６．９％ 

⇒2030年１４．１％ 

202４年９．１％⇒202５年８．７％ 

（－０．４Ｐ）  

環境 

社会 

経済 

記念品や返礼品に地産品の

活用 （2021年） 

記念品や返礼品に地

産品を採用する 

2021年１７．６％ 

⇒2030年２３．２％ 

202４年２２．１％⇒20２５年 22．８％

（＋０．７ｐ） 

環境 

社会 

経済 

施設における蛍光灯・電球な

どのＬＥＤ化 （2021年） 

 

蛍光灯や電球などをＬ

ＥＤ化した施設にする 

2021年５４．５％ 

⇒2030年７０．０％ 

202４年６３．８％⇒202５年６６．１％

（＋２．３Ｐ） 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


