
令和６年度市町教育委員会生涯学習・社会教育関係職員等研修会
アンケート結果

Q1　講義について

　
大変参考に

なった

100%

【感想】

○中心となる人が熱くならないと周りも熱くならないので、まずは私たちがもっと頑張ろうと思った。

○今まさに私が直面している課題を解決できる糸口につながる講義であった。社会教育機関として必要な

視点がよく分かった。

○目の前の業務をこなすことに集中して、全体を見渡してなかったと気付かされた。その事業や業務が結

果として、どのような効果をもたらすか、考えていかなければいけない。大変な社会教育の現状を踏まえ

たうえで一つ一つ業務を進めていきたい。

○私が心配している11月に開催される地域のまつりに対しての不安材料がなくなった。肩の力を抜いて楽

しくやろうと思う。

○講義を聞き、自分の取組で不足する部分として、事業の中での学習だけでなく、その後の生活や他の住

民・団体への波及効果（間接的学習）への意識があった。今後の業務の中で意識していきたい。

○やるべきことは多く、教育資源は少ないという話を聞いて、自分の仕事にも工夫が必要であることが分

かった。

○現在抱えている課題解決の糸口を見つけることができた。人とのかかわりや実際に見ることの重要性を

感じたため、今後の業務で意識的に取り組もうと思う。

○他の市町や県の方の意見を聞く機会となり、業務への考えが深まった。

○県や他の市町の取組などいろいろと聞くことができて勉強になった。

○グループワークが多く、他の市町や県の方と意見交換できてよかった。

○事業を行うにあたっての考え方、目標設定や企画、協力者の集め方など、新たな視点を見つけることが

できた。



　Q２　「先輩塾」について

大変参考に

なった

67%

おおむね参考

になった

33%

【感想】

○「上司に話しかけにくい」という意見に対し、あまり考えずに話しかけてほしいと言っていただいたので

実践しようと思う。

○テーマに沿って自由に発言することで、アイスブレイクのような効果があった。

○各地域の様々な業務に携わった人の話を聞くことができて勉強になった。どこも似たような課題を抱えて

いることを知り、その上で改善していくよう頑張らなければいけないと思った。

○サイコロトークでテーマがあったため話しやすかった。

○自分の上司には相談しづらいことを相談できた。

○和やかな空気で仕事に関することを話せたため、より素直な考えを聞くことができてよかった。

○先輩の話を聞いて、励みになった。

○先輩方の話を伺ったり、同じ環境の方と話合いができたりして有意義であった。

○先輩方のお話を聞き、仕事に対する姿勢や人とのつながりを大切にする価値観など勉強になった。



　Q４　今後取り上げてほしい内容、テーマ

　Q３　研修会を通して

　Q４　全体の感想、本事業についての意見、要望等

　Q５　御意見、御要望等

大変参考に

なった

92%

おおむね参考に

なった

8%

○公民館主事など、現場で働く方が企画する研修事例発表などを取り上げてほしい。。

○生涯学習事業は、夜間や休日に開催されることが多いので、職員のワークライフバランスについて、他の

市町の状況などを聞いてみたい。

【感想】

○グループワークでよい意見をたくさん頂けた。積極的に実践してみようと思う。。

○午後の講演については、自分の所属する事業の課題について、自分では考えられない新しい視点での意

見を聞くことができた。

○自分の考えだけで事業を進めるのではなく、他の意見も参考にしながら進めようと改めて思えたのでよ

かった。

○いろんな人の意見を聞くことができて大変参考になった。自分の事業にも今回の意見を取り入れていき

たい。

○他の市町の自主事業や研修を知ることで様々な課題が解決することが分かった。他市町との情報共有を

大切にしていきたい。

○相談したらアドバイスをもらえたので、一人で抱え込まないことが大切であると感じた。

○内部では思いつかないようなアイディアを得ることができた。

○全体的に話しやすい空気感をつくっていただいたおかげで、自分の業務の相談や情報交換などをスムー

ズに行うことができてよかった。

○他職員の交流やグループワークを通して、大変知見が広がった。

○自分の市町の課題を別の市町の意見を含めて、考えることができるよい機会となった。

○この様な研修に参加したのは初めてで、大変勉強になった。

○今年も楽しい研修会を実施していただき、ありがとうございました。

○とても勉強になりました。ありがとうございました。


