
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 6 年 7 月 吉日

住  所 愛媛県松山市道後鷺谷町 3-1 

                                                       企業名 道後 hakuro 

代表者 代表取締役社長 三好 卓次 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

【経営理念】 

『お客様の笑顔を喜びとし、自分達も笑顔に』 

『道後 hakuroの集客で地域経済活性化の一役を担う』 

【経営方針】 

・全てのお客様にお喜び頂けるサービスを心掛け、共に笑顔になれる経営を目指す 

・泊食分離の特性を活かし、道後の魅力を発信、地域経済活性化へ繋げる。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R 5年 5 月 29日 

環境 

社会 

経済 

笑顔と真心でのおもてなしを心掛

け、道後温泉のファンを創出し、地

元松山の経済に資する 

OTA による口コミ評価の

アップ。じゃらん・楽天共

に４.７点を目指す。 

じゃらん 4.5⇒4.7 

楽天   4.58⇒4.64 

(令和 6年 7月末時点) 

環境 

社会 

経済 

働き方と仕事の仕組みを変えて魅力

ある職場環境づくり 

年間休館日 

2023 年⇒12 日 

2030 年⇒20 日 

2024年 休館日日数 18日 

(令和 6年 7月末時点) 

環境 

社会 

経済 

地域との繋がりが生み出す賑わいの

創出 

宿泊プラン契約店舗数 

2023 年⇒1 店舗 

2030 年⇒5 店舗 

契約店舗数 2店舗 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


