
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  6年  6月 12日 

 

住  所 松山市東長戸 4丁目２番 17号 

企業名 株式会社ダスキン椿 

代表者 河野 康弘 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社は創業以来継承してきた“社会からの期待に喜びを持って応える”という想いで 

経営理念を共有・実践し、社会の持続的な発展への貢献を目指しています 

わたしたちは今後も、サステナビリティに関する課題に取り組み、企業価値の向上を 

目指してまいります。 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R3年 9月 2日 

環境 

社会 

経済 

抗菌・抗ウィルス機能において第三

者機関の確認・認証が得られた衛生

商品関連の商品を開発 普及努力 

左記 抗菌抗ウィルス商

品の市場普及率を 50％

とする 

         

普及率 54％達成 R6.5.31現在 

環境 

社会 

経済 

女性の社会参加の応援及び生きが

いやりがいのある組織体制作り 

34 名の女性管理職数か

ら 45 名に拡大 又女性

取締役も２名から 5名へ 

現在 女性管理職（社内辞令公表）

R6.6.12現在 43名へ 取締役は 3名 

環境 

社会 

経済 

コーポレート・ガバナンスの強化を最

重要課題と捉え企業活動の基本に

「コンプライアンス」をおく 

社外取締役・社外監査

役をおく 

   現在 未達成（不在）   

2025年度中に指名配置 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


