
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和６年７月９日 

 

住  所 松山市余戸中 2丁目 2番 1号 

企業名 株式会社 ホーム設備  

代表者 代表取締役  門田勲                   

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念である「建設工事を通じて安全・安心・快適な住環境を創造し、地域社会に貢献

する会社であり続ける」を、社員一人一人が自覚し、実践することで SDGｓの達成に貢献していきま

す。 

 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R３年８月 12日 

環境 

社会 

経済 

自然災害時における復興支援

のためのノウハウを勉強し積極

的に取り組む 

防災士登録人数を

10人以上にする 

防災士登録者数 7名 

（2023→2024） 

環境 

社会 

経済 

省エネや排出物削減により環

境負荷削減に努める 

社用車のハイブリッ

トカー又は電気自動

車の割合を 30％以

上にする 

脱炭素社会についての 

講習等に出席して取組中 

（2023→2024） 

環境 

社会 

経済 

職場の過重労働、長時間労働

を減らし働き甲斐のある職場

にする 

ＩＣＴを活用し、残業

時間を 10％削減す

る 

蔵衛門ソフトを活用中 

勤怠管理ソフトを新調し活用中 

（2023→2024） 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


