
 

 

集合研修「私の夢・志研修」 

第５期生受講決定 

 

 

 

令和６年８月１日 

愛媛県デジタルシフト推進課 
 

愛媛県では、デジタル分野で活躍する女性人材の育成と多様な働き方を実現する

ため、でじたる女子活躍推進コンソーシアム（代表者 月田 有香（株式会社ＭＡＩＡ 代

表取締役））と連携協定を締結し、同団体が県内女性のデジタル技術習得及び就労支

援を行う「愛媛でじたる女子プロジェクト」に取り組んでいます。 

この度、次のとおり、第５期生のカリキュラム受講を開始するとともに、共通学習

プログラムの一環として、(一社)グラミン日本による集合研修を実施しますのでお

知らせします。 
 

 

⚫ 受 講 生 ：54名(ＳＡＰコース４４名、ＲＰＡコース１０名) 

⚫ 受講期間 ：８月１日(木)～11月30日(土)(４か月間) 
 

 

⚫ 日 時 ：８月３日(土)・４日(日)13：00～17：30 
  ※２日とも同じプログラムで、受講生はいずれか１日に参加 

⚫ 会 場 ：ジョー・プラ ３階会議室(松山市朝生田町5丁目1-25) 

⚫ 実施形式 ：ハイブリッド開催(現地会場とオンライン(Zoom)) 

  ※報道機関の方は、現地会場で冒頭のみ取材いただけます。 

＜プログラム＞ 

13：00 愛媛県あいさつ  

13：05 (一社)グラミン日本・研修講座の紹介  

13：30 講座①「リード・ザ・ジブン」 ※これ以降の取材は不可と

させていただきます。 15：10 講座②「金融トレーニング」 

16：30 感想・意気込み共有 

17：30 終了 

 

リード・ザ・ジブン 金融トレーニング 

自分の過去の人生を振り返り、どの時期

にモチベーションの起伏があったのかを

分析し、自分はなにをやりたい人間なの

かを深く見つめ、大事にしてきた価値観

やありたい姿を明確化するワークショッ

プです。 

自分の目標（ゴール）に向かって進んでいくために、

まず自分の現在地を把握、その上でお金の価値観や

自分にとって最も身近なお金の問題（家計）を見える

化します。最終的にライフイベントやライフシミュレー

ションを作り、着実に目的地に進みより自律的な働き

方が実現できるように学んでいきます。 

※本プロジェクトでは、就労支援後に円滑に業務に従事していただけるよう、ＩＴスキルだけではな

く、マインドセットやビジネス・IT・テレワーク基礎なども学習します。 

Press Release 
「愛媛でじたる女子プロジェクト」第５期生受講開始 

及び集合研修の実施について 



 

 

■コンソーシアムの概要 

名 称 ：でじたる女子活躍推進コンソーシアム 

設 立 ：令和４年５月1５日 

代 表 者 ：(株)MAIA 代表取締役 月田 有香 

目 的 ：女性の精神的・経済的自立を促進し、地域と日本の経済の活性化につなげる。 

事 業 ：（１）女性が自立するための精神的・経済的支援 

（２）女性へのデジタルに関するリスキリング教育 

（３）女性の多様な働き方の推進と就労支援 

（４）女性活躍を推進する全国の企業との連携、啓蒙活動 

（５）女性所得向上による日本の経済の活性化と政策提言 

構成企業及び役割 ： 

(株)ＭＡＩＡ … デジタルリスキング教育、就労促進プログラムを提供 

(一社)グラミン日本 … 精神的自立支援、無担保少額融資による支援の提供 

ＳＡＰジャパン(株) … デジタル人材育成/活躍推進プラットフォーム提供及び、就労機会

提供企業とのエコシステム構築/拡大を推進 

 

■愛媛県とコンソーシアムの連携協定 

愛媛県とでじたる女子活躍推進コンソーシアムは、令和４年６月に連携協定を締結しました。 

【連携事項】 

（１）「愛媛でじたる女子プロジェクト」の広報、啓発、募集に関すること 

（２）女性のデジタル技術習得に関すること 

（３）デジタル技術を習得した女性の就労、創業支援に関すること 

（４）女性の多様な働き方への理解促進に関すること 

（５）デジタル技術習得を目指す女性のコミュニティ創出に関すること 

（６）その他、女性デジタル人材の活躍と地域活性化に関すること 
 

 

 

 

＜問合せ先＞ 

愛媛県企画振興部デジタル戦略局 

デジタルシフト推進課 企画グループ 河合、日野 

TEL：089-912-2280 

E-mail：digitalshiftsuishin@pref.ehime.lg.jp 
 


